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Start Lernen & lernen

* Warum ist Lernen wichtig?

* Diskussion

* Arbeitsblatt 1. Warum ist Lernen wichtig bearbeiten
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Lernen & lernen

Lernen & lernen

Man kann einen Menschen nicht lehren, sondern ihm nur helfen,
es in sich selbst zu entdecken.

(Galileo Galilei)
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Lernen & lernen

Grinde fur die Wissensaneignung

* Wissen macht gliicklich - Umso grolSer ist das Gliicksgefiihl, wenn das Ziel
erreicht ist. Erfolg wirkt wie eine natiirliche Droge.

* Wissen haltfrisch - Neue Methoden, neue Techniken der Prasentation und
Wissensvermittlung.

* Wissen macht erfolgreich - Scheuen Sie nicht, Ihr Wissen weiterzugeben.
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Lernen & lernen

Verschiedene Formen von Lernen

Selbstbestimmtes Lernen
— Aus eigenem Antrieb, Interesse, freiwillig

Fremdbestimmtes Lernen
— Schule, Beruf, Weiterbildung

Formelles Lernen
— Unterricht, Blcher, Onlinelernen

Informelles Lernen
— Intuitiv, nebenbei (Fernsehen, Internet, Zeitung, Gesprache)
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Lernen & lernen

Was Lernen beeinflusst

Lernen wird durch verschiedene Faktoren beeinflusst:

— Umgebung (Ablenkung durch Gerausche, Geriiche,...)

— Anlass (freiwillig/unfreiwillig)

— Motivation (spannend/ Pflichtlektire)

— Korperlicher Zustand (miide/ wach)

— Geistig/seelischer Zustand (abgelenkt/konzentriert/mide/wach)
— Individuelle Voraussetzungen (Talent, Bildung, Erziehung)
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Lerntypen
(nach Frederic Vester)
Der visuelle Der auditive
Lerntyp Lerntyp
Lernt mithilfe von Skizzen, Lernt vor allem durch
Grafiken, Mindmaps und zuhoren. Ideal fur ihn:
farblicher Kennzeichnung. Horbiicher und Lern-CDs.
Der kommunikative
Lerntyp
Braucht den Austausch mit
anderen. Er lernt durch
Erortern und Erklaren.

https://karrierebibel.de/
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Lernen & lernen

Eigener Lerntyp

Es gibt acht Moglichkeiten zur Lernstofferkundung
* Sprachlichelntelligenz

* Logisch-MathematischeIntelligenz

* Visuelle - Raumliche Intelligenz

* Korperlich — Kinasthetische Intelligenz

* Musikalische Intelligenz

* Interpersonalelntelligenz

* IntrapersonaleIntelligenz

* NaturverbundeneIntelligenz

Auf der nachsten Seite sehen Sie die Zuordnung zu den Gehirnbereichen:
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Lernen & lernen

Lerntypen
=l Wiorte Die zwei Gehirnhalften ﬁ Farben
e At
& 0 da . Logik ¥ Rhythimus
iLEE]

H Zahlen
il
AT Reihenfolge

Linearitat

ig Auflistungen

L’t,'. Faumwahrnehmung

linke

-k
ol

aq"a .
-5, Fantaszie

-\.:q\.';\-\.lr'.l"__.r

- =

= -+ -
“kre" Tagtraume

% Gestalt-Geszamthild

10.08.2023 9



Personlichkeit - Charakter

Auch ihr Personlichkeitstyp hat Einfluss auf ihr Lernen

* Aktiv oder Passiv
* Strukturiert

* Reflektierend

* Analytisch

* Diplomat

* Macher

* |ntrovertiert

Welcher Typ sind Sie?

https://www.16personalities.com/de/kostenloser-personlichkeitstest

Lernen & lernen
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Lernen & lernen

Verschiedene Wege, um Lerninhalte aufzunehmen

Lernen durch bedingte Reaktionen- Reize (Ausbildung von Gewohnheiten,
Geflihlen und Ubernahme von Einstellungen)

Lernen durch Konditionierunﬁ (Lernstoffin sinnvolle Teilschritte aufteilen, die
mit positiver Rickmeldung gekoppelt ist)

Lernen durch Versuch, Irrtum und Erfolg (sich ausprobieren bzw. tiben —
Offenheit, Interesse und Mut)

Lernen durch Einsicht- Aha-Erlebnis ( geistige Erfassung von Ablaufen oder
Wirkungs-, Sinn-und Handlungszusammenhange)

Lernen durch Nachahmung- Imitationslernen (Wahrnehmungvon
Verhaltensmuster bei den Bezugspersonen)
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Lernen & lernen

Was sind Lernstrategien?

Das sind Moglichkeiten bzw. Methoden, die dabei helfen, Lernstoff besser zu
verarbeiten, zu verstehen und zu behalten.

* Mindmap/Clustern
* Spicken

* Mnemotechnik

* Die SQ3R Lesetechnik
* Karteikarten

* Lerntandem
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Lernen & lernen

Mind-Map 1

* Mind-Mappingist eine Arbeitsmethode, die ein flexibles und kreatives Arbeiten
ermoglicht.

* |st eine spezielle Art sich Notizen zu erstellen

* |Ist eine sogenannte Visualisierungstechnik, also eine Moglichkeit, einen
Sachverhalt"sichtbar" zu machen

* Eine Mind Map nutzt die Fahigkeiten der rechten Gehirnhalfte zusatzlich zur
linken Gehirnhalfte. Dadurch wird die Leistungsfahigkeit des Gehirns
bestmoglich ausgeschopft.
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Mind-Map 2: Darstellung der Methode
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Lernen & lernen

Spicken!

Das Anfertigen eines Spickzettels erfordert alles Wichtige, um einen Stoff effektiv
zu lernen:

* Auf die Kernaussagen fokussieren,
* einen umfassenden Inhaltauf das Wesentliche reduzieren,

* jhnstrukturieren, Gbertragen und wiederholen.
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Lernen & lernen

Mnemotechnik

* Unter Mnemotechniken versteht man Techniken, die beim Auswendiglernen
helfen.

* Inhalte werden mit Bildern, Wortern (,,Eselsbriicken”), Geschichten oder
Raumen verbunden.
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Die SQ3R Lesetechnik

Lernen & lernen

Das Ziel dieser Methode ist es den Text eingehend zu verstehen und sich
langfristig merken zu kénnen

FUnf Schritte:

(S) Survey = Orientierung, Uberblick gewinnen
(Q) Question = Fragestellungerarbeiten

(R) Read = Lesen

(R) Recite =Rekapitulieren, Zusammenfassen
(R) Review =Zusammenfassendes Wiederholen
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Lernen & lernen

Karteikarten

Mit Hilfe von Karteikarten werden Inhalte zusammengefasst und gelernt

JVokabelkarten”

Vorteile:

Flexibilitat (unterwegs nutzbar)

Wiederholung > Langzeitgedachtnis
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Lerntandems

Lernen mit einem Partner

Lernen in einer Lerngruppe

Erfahrungswissen durch Austausch weitergeben

Zusammenarbeit

Gegenseitige Motivation

Lernen & lernen
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Grundregeln fir die Umsetzung von Lernstrategien

To-do-Liste erstellen
Arbeitsplatzcheck durchnehmen
Beispiele aus dem Alltagintegrieren
Auf Erfahrungen zurtickgreifen
Sachen und Inhalte verkniipfen
Ziele klar definieren
Zeitmanagement

Entwickeln von Ritualen

Stolpersteine minimieren

* Diese Ubersicht finden Sie auf dem Arbeitsblatt 15

Lernen & lernen
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Lernen & lernen

Hemmnisse beim Lernen

Aus unterschiedlichen Griinden fallt das Lernen manchmal schwer

Die Konzentration wird gestort

Zeit wird ,,gestohlen”

Ablenkungen tauchen auf
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- Lernen & lernen

Umgang mit Hemmnissen und Schwierigkeiten
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https://karrierebibel.de/
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Lernen & lernen

Konzentrationshindernisse/ praventiv vorbeugen

6 TIPPS FUR MEHR KONZENTRATION
&b

Schreibtisch
aufraumen

)

Telefon
abschalten

TERY

Kopfhorer Regelmafig Pause
nutzen & Powernaps machen
Schokoriegel 2-3 Liter Wasser
fur den Notfall trinken

https://karrierebibel.de/
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,Zeitdiebe” unterbinden — Teil 1

Hindernisse, die in der eigenen Personliegen

* Nichtnein sagen kdnnen

* Unordnung

* Mangelnde Selbstdisziplin

* Arbeit vor sich herschieben

* Mangelnde Konzentrationsfahigkeit

* Unpunktlichkeit

Lernen & lernen
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,Zeitdiebe” unterbinden Teil 2

Hindernisse, die von aullen kommen

Mangelnde Informationen

Technisch bedingte Ausfallzeiten

Telefonate (Handy)

Termine oder Krankheit

Besuch

Lernen & lernen
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Lebenslanges Lernen im Beruf:

Wissensliicken spielerisch schlielSen

Lernen & lernen

9 WEGE ZU LERNEN

Durch beobachten.
m

Durch zuhoren.

ol

Durch ausprobieren.

@« f

Durch lesen. Durch uben.
o} & i
ﬁb’.
Durch scheitern. Durch uberwinden.

\
Durch nachdenken. Durch machen.
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Lernen & lernen

Ziele Uberprifen

* Zum Lernen lernen gehért auch die Uberpriifung der eigenen Ziele
* Die SMART-Methode hilft dabei
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zeitblueten.com
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