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Ziele überprüfen nach SMART 
 

Smarte Ziele: Die wichtigen Kontrollfragen: 
 

 ZIELKRITERIUM KONTROLLFRAGEN 

S spezifisch 

Was genau soll erreicht werden? Welche Eigen-

schaften werden angestrebt? Wo soll das Ziel er-
reicht werden? Wer ist beteiligt? 

M messbar 
Woran kann die Zielerreichung gemessen werden? 
Wie viel genau? Wann weiß ich, dass ich das Ziel 

erreicht habe? 

A 

angemessen, akzeptiert, 

aktiv, attraktiv, ambitio-
niert 

Wirkt das Ziel motivierend? Wird es von den Betei-

ligten akzeptiert? Ist es aktiv durch das Projekt er-
reichbar?  

R Realistisch 
Ist das gewünschte Ziel im Rahmen des Projektes 
erreichbar? Ist es machbar? 

T terminierbar, terminiert 
Bis wann soll das Ziel erreicht werden? In welchem 
Zeitrahmen soll das Ziel erreicht werden? Ist das 
Ziel innerhalb der Projektlaufzeit erreichbar? 

 

 

 Mein Ziel: (Bitte ausfüllen) 

S spezifisch  

M messbar  

A 

angemessen, akzeptiert, 

aktiv, attraktiv, ambitio-
niert 

 

R Realistisch  

T terminierbar, terminiert  

 

 


