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Bearbeitungszeit: 45 Minuten. Aufgaben 1 bis 5 in Einzelarbeit, Aufgabe 6 in Partnerarbeit. Die Musterlösungen liegen separat vor.
Aufgabe 1 – Beteiligte im Arbeitsschutz (6 Punkte)
Ordnen Sie zu und benennen Sie jeweils die Befugnis: (a) trägt die Gesamtverantwortung, (b) berät als Stabsstelle ohne Weisungsbefugnis, (c) führt die arbeitsmedizinische Vorsorge durch, (d) achtet als Kollegin im Alltag mit, (e) erlässt Unfallverhütungsvorschriften, (f) muss Mängel melden und Vorgaben einhalten.
	

	

	

	

	

	



Aufgabe 2 – Gefährdungsbeurteilung (6 Punkte)
a) Nennen Sie die sieben Schritte der Gefährdungsbeurteilung. b) Nennen Sie zwei Anlässe, bei denen sie wiederholt werden muss. c) Bringen Sie in die richtige Rangfolge: persönliche Schutzausrüstung, Gefahr beseitigen, organisatorische Regelung, technische Abschirmung.
	

	

	

	

	

	



Aufgabe 3 – Arbeitszeit anwenden (8 Punkte)
Ein Servicetechniker arbeitet am Dienstag von 8:00 bis 17:30 Uhr mit 30 Minuten Pause. In der Nacht zum Mittwoch wird er um 1:00 Uhr zu einem Störungseinsatz gerufen und arbeitet bis 2:30 Uhr. Am Mittwoch soll er regulär um 8:00 Uhr beginnen.
1. Berechnen Sie die Arbeitszeit am Dienstag und prüfen Sie, ob die Pausenregelung eingehalten ist.
1. Beurteilen Sie den geplanten Beginn am Mittwoch und begründen Sie mit der Regel.
1. Schlagen Sie zwei organisatorische Lösungen vor, mit denen der Betrieb solche Fälle regelt.
	

	

	

	

	

	

	

	



Aufgabe 4 – Gefährdungen im IT-Alltag (6 Punkte)
Nennen Sie drei Gefährdungen bei einem Rollout von 60 Arbeitsplätzen und jeweils eine passende Maßnahme. Ordnen Sie jede Maßnahme der Rangfolge der Schutzmaßnahmen zu.
	

	

	

	

	

	



Aufgabe 5 – Nachhaltigkeit (6 Punkte)
KONTURA IT-Solutions prüft drei Maßnahmen: (1) gesetzlich vorgeschriebene getrennte Erfassung von Elektroaltgeräten, (2) Austausch der Klimaanlage im Rechenzentrum mit hohen Investitionskosten und deutlicher Energieeinsparung, (3) Umstellung auf papierarme Auftragsdokumentation mit geringem Aufwand.
1. Priorisieren Sie die drei Maßnahmen und begründen Sie mit den Bewertungskriterien.
1. Nennen Sie zu jeder Maßnahme eine Kennzahl, mit der die Wirkung gemessen werden kann.
	

	

	

	

	

	



Aufgabe 6 – Partnerarbeit: Arbeitsplatz beurteilen (8 Punkte)
Eine Kollegin arbeitet im Homeoffice am Küchentisch: Laptop ohne externen Bildschirm, Stuhl ohne Lehnenverstellung, Fenster im Rücken, acht Stunden am Stück ohne Tätigkeitswechsel.
1. Benennen Sie vier Mängel und begründen Sie jeweils die Gefährdung.
1. Schlagen Sie zu jedem Mangel eine Maßnahme vor.
1. Klären Sie, wer für die Ausstattung zuständig ist.
1. Wählen Sie eine Istaufnahmetechnik, mit der der Betrieb die Situation im Homeoffice systematisch erfassen könnte, und begründen Sie die Wahl.
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