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30 Fragen
100 Punkte mgl.
Dauer 1 Std.

1. Aufgabe (3 Punkte)

Die Clio AG stellt jedes Jahr Auszubildende ein.

Welche der folgenden Pflichten haben diese Auszubildenden?
Kreuzen Sie die Ziffern vor den drei zutreffenden Pflichten an.

1) Ausbildungsrahmenplan aufstellen

2) Berichtsheft in Form eines Ausbildungsnachweises fiihren
3) Steuer ID abgeben

4) In der Jugend- und Auszubildendenvertretung mitarbeiten
5) Am Berufsschulunterricht teilnehmen

6) Ausbilder kontrollieren

2. Aufgabe (3 Punkte)

Sie wollen Einsicht in lhre Personalakte nehmen.

Welche der folgenden Aussagen beschreibt zutreffend die Rechtslage?
Kreuzen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage an.

1) Sie haben kein Recht, |hre Personalakte einzusehen.

2) Sie haben das Recht, lhre Personalakte einzusehen, allerdings nur im Beisein des Betriebsrats.

3) Sie haben das uneingeschrankte Recht, Ihre Personalakte jederzeit einzusehen.

4) Sie haben das Recht, lhre Personalakte einzusehen, allerdings nur, wenn eine Beférderung ansteht.

3. Aufgabe (3 Punkte)

In der Clio AG gibt es einen Betriebsrat, dessen Wahl und Aufgaben im Betriebsverfassungsgesetz geregelt sind.
Welche der folgenden Aussagen trifft in diesem Zusammenhang zu?

Kreuzen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage an.

1) Ein Betriebsrat muss Gewerkschaftsmitglied sein.

2) Der Betriebsrat hat je zur Halfte aus weiblichen und ménnlichen Mitarbeitern zu bestehen.
3) Wahlberechtigt sind nur Arbeitnehmer, die das 21. Lebensjahr vollendet haben.

4) Erst durch Zustimmung des Betriebsrats wird eine Kiindigung wirksam.

5) Bei der Aufstellung des Urlaubsplans hat der Betriebsrat ein Mitbestimmungsrecht.



4. Aufgabe (3 Punkte)

Die Tech GmbH bietet als IT-Dienstleister fiir klein- und mittelstandische Betriebe kundenspezifische Hard- und
Softwarelésungen an. Eine Erweiterung des Portfolios um kundenspezifische Angebote von IT-
Sicherheitsldsungen ist geplant.

Welche der folgenden Bezeichnungen treffen auf die Tech GmbH zu?

Kreuzen Sie die Ziffern von den zwei zutreffenden Bezeichnungen an.

1) Unternehmen des primaren Sektors
2) Unternehmen des sekundaren Sektors
3) Unternehmen des tertidaren Sektors

4) Gemeinwirtschaftlicher Betrieb

5) Einzelunternehmen

6) Erwerbswirtschaftlicher Betrieb

5. Aufgabe (4 Punkte)

In der Tech GmbH wird die Zusammenarbeit von Unternehmen in ihrem wirtschaftlichen Umfeld beobachtet. Die
jeweilige Art der Zusammenarbeit ist an bestimmten Sachverhalten erkennbar.

Ordnen Sie die folgenden Formen der Zusammenarbeit den nachstehenden Sachverhalten zu.

Tragen Sie die Ziffer vor der jeweils zutreffenden Form der Zusammenarbeit (a-d) ein.

Formen der Zusammenarbeit
1) Fusion

2) Kartell
3) Konzern
4) Arbeitsgemeinschaft

Sachverhalte
a) Mehrere Unternehmen fiihren gemeinsam einen GroBauftrag aus. 4

b) Die UPPS AG hat die Aktienmehrheit an der Hicks AG ibernommen. 3
¢) Die Tech GmbH vereinbart mit Wettbewerbern einheitliche Verkaufskonditionen. 2

d) Zwei Kunden der Tech GmbH, die Onkel GmbH und die Tanten KG, schlieBen sich zur Onkel GmbH & Co. KG
zusammen. 1



6. Aufgabe (3 Punkte)

Zur Vorbereitung statistischer Auswertungen des Kundenstamms wollen Sie die Kunden der UNGUT GmbH nach
Wirtschaftssektoren ordnen.

Ordnen Sie die folgenden Wirtschaftssektoren den unten stehenden Kunden zu.

Tragen Sie die Buchstaben hinter dem jeweils zutreffenden Wirtschaftssektor ein.

Wirtschaftssektoren
1) Primarer Sektor ¢, d

2) Sekundarer Sektor b
3) Tertiarer Sektor a, e, f

Kunden
a) GoStore GmbH, ComputergroBhandlung

b) Maschinenfabrik Hans Hase KG
¢) Rhein Ruhr Braunkohle AG

d) Schweinezucht Wilhelm Eber e. K.
e) Neckar Bank AG

f) Friesische Logistik GmbH

7. Aufgabe (4 Punkte)

Die DID IT GmbH muss bei einem Bankgesprach zur Aufnahme eines Kredits u. a. die nachstehenden Kennzahlen
vorlegen.

Welche der folgenden Ausgangswerte sind den danebenstehenden Kennzahlen zuzuordnen?

Tragen Sie die Ziffern hinter den zwei jeweils zutreffenden Ausgangswerten (a-b) ein.

Ausgangswerte Kennzahlen

1) Ertrag

2) Gewinn

3) Ausbringungsmenge (Output)
4) Kapital

5) Aufwand

6) Einsatzmenge (Input)

7) Verbindlichkeiten

Kennzahlen
a) Rentabilitat 2, 4
b) Wirtschaftlichkeit 1, 5



8. Aufgabe (3 Punkte)

Arbeitsunfalle kdnnen u. a. durch Unterweisungen Uber sicherheitsgerechtes Verhalten weitgehend vermieden
werden. In der Personalabteilung wird Gber die Notwendigkeit einer solchen Unterweisung diskutiert.

Welche der folgenden Aussagen sind in diesem Zusammenhang richtig?

Kreuzen Sie die Ziffern der drei zutreffenden Aussagen an.

Mitarbeiter/-innen miissen zu sicherheitsgerechtem Verhalten angewiesen werden:
1) bei Neueinstellung

2) nach einem erlittenen Betriebsunfall.

3) nach einem selbst verursachten Betriebsunfall

4) mindestens einmal jahrlich

5) mindestens zweimal jahrlich

6) nur bei Tatigkeit in unfallgeféhrlichen Bereichen

7) bei einem Wechsel in einen anderen Tatigkeitsbereich

9. Aufgabe (3 Punkte)

Die HOPS AG hat fiir die Sicherheit ihrer Mitarbeiter/-innen wahrend der Arbeit zu sorgen.

Welche der folgenden Stellen ist Ansprechpartner der HOPS AG bei Angelegenheiten der Arbeitssicherheit?
Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Stelle an.

1) Amt fur Arbeitsschutz und Sicherheitstechnik (Gewerbeaufsichtsamt)
2) Arbeitgeberverband

3) Industrie- und Handelskammer

4) Allgemeine Ortskrankenkasse

5) Technischer Uberwachungsverein

10. Aufgabe (3 Punkte)

Sie sollen fiir das abgelaufene Geschéftsjahr die Eigenkapitalrentabilitat der TUNICHGUT GmbH ermitteln.
Mit welcher der folgenden Formeln wird die Eigenkapitalrentabilitdt in Prozent berechnet?

Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Formel an.

1) Eigenkapital * 100/Anlagevermédgen
2) Gewinn *100 / Eigenkapital

3) Eigenkapital * 100 / Gesamtkapital
4) Gewinn * 100 / Umsatzerlose

5) Umsatzerl6se / Eigenkapital



11. Aufgabe (4 Punkte)

In der EGOtec GmbH wird Uber Leitungssysteme diskutiert.

Fir eine Tischvorlage sind die vier untenstehenden Organigramme erstellt worden.
Ordnen Sie diesen Organigrammen die jeweils entsprechende Bezeichnung zu.
Tragen Sie den Buchstaben vor der jeweils zutreffenden Bezeichnung ein.

Bezeichnungen
1) Matrixorganisation

2) Stabsorganisation
3) Stab-Linien-System
4) Gitterorganisation
5) Einliniensystem

6) Mehrliniensystem
7) Kennliniensystem

Organiqgramme

a)

Geschéftslei{ung
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12. Aufgabe (3 Punkte)

Die BALLA GmbH ist eine Kapitalgesellschaft.

Welche der folgenden Aussagen sind in diesem Zusammenhang richtig?
Kreuzen Sie die Ziffern der zwei zutreffenden Aussagen an.

1) Die Firma der GmbH muss eine Sachfirma sein.

2) Eine GmbH kann von einer Person allein gegriindet werden.

3) Die Gesellschafter der GmbH haften gegeniiber Glaubigern gemeinsam auch mit ihren Privatvermdgen.
4) Jede GmbH muss nach den gesetzlichen Bestimmungen einen Aufsichtsrat bestellen.

5) Das Grundkapital einer GmbH muss mindestens 15.000,00 € in Geldwerten betragen.

6) Das Stammbkapital einer GmbH muss mindestens 25.000,00 € betragen.

13. Aufgabe (3 Punkte)

Fir die Dienstleistungen der Brabbel GmbH gibt es viele Konkurrenten. Der Kundenkreis ist sehr umfangreich.
Welcher der folgenden Begriffe beschreibt diese Marktform?

Kreuzen Sie die Ziffer des zutreffenden Begriffs an.

1) Angebotsmonopol
2) Angebotsoligopol
3) Polypol

4) Nachfragemonopol
5) Nachfrageoligopol



14. Aufgabe (3 Punkte)

Als IT-Fachkraft wollen Sie zusammen mit einem Partner ein PC-Schulungszentrum eréffnen. Bei der Analyse der
Marktsituation stellen Sie fest, dass in einigen Stadten wenigen Anbietern von PC-Schulungen viele Nachfrager
gegenlberstehen.

Welche der folgenden Marktformen liegt vor?

Kreuzen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Marktform an.

1) Nachfrageoligopol bei Angebotsmonopol
2) Angebotsoligopol bei Nachfragepolypol
3) Bilaterales Polypol

4) Nachfrageoligopol bei Angebotspolypol
5) Zweiseitiges Monopol

15. Aufgabe (3 Punkte)

Fur welche der folgenden Unternehmensformen missen Sie und Ihr Partner sich entscheiden, wenn Sie das PC-
Schulungszentrum als Personengesellschaft fiihren und Sie beide auch mit lhrem Privatvermdgen haften wollen?
Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Unternehmensform an.

1) Genossenschaft (eG)
2) GmbH

3) OHG

4) AG

5) KG

16. Aufgabe (5 Punkte)
An der Leistungserstellung der SKALP GmbH sind die folgenden betriebswirtschaftlichen Produktionsfaktoren
beteiligt.

Produktionsfaktoren
1) Betriebsmittel

2) Werkstoffe
3) Ausfuhrende Arbeitskrafte

4) Leitende Arbeitskrafte

Um welche der vorstehenden Produktionsfaktoren handelt es sich in den nachstehenden Beispielen?
Tragen Sie die Ziffer vor dem jeweils zutreffenden Produktionsfaktor ein.

Beispiele

a) Gebaude 1

b) Notebook 1

¢) Kabelbinder 2

d) DV-Netzwerk 1
e) Hausmeister 3



17. Aufgabe (3 Punkte)

Sie werden zum 1. Juli bei der Hammer & Amboss GmbH als Netzwerktechniker/in eingestellt.

Ihr Arbeitsverhaltnis wird in einem schriftlichen Arbeitsvertrag geregelt.

Bei welchem der folgenden Inhalte handelt es sich um eine Vereinbarung nach dem kollektiven Arbeitsrecht?
Kreuzen Sie die Ziffer des zutreffenden Inhalts an.

1) Einstellung als Angestellte/r

2) Eingruppierung in eine bestimmte Gehaltsgruppe

3) Art der Tatigkeit

4) Beginn des Arbeitsverhdltnisses

5) Betriebsvereinbarung ber die wochentliche Arbeitszeit

18. Aufgabe (3 Punkte)

Beim Abschluss Ihres Arbeitsvertrags mit der Hammer & Amboss GmbH wird lhnen der geltende Tarifvertrag
vorgelegt.

Welche der folgenden Behauptungen im Zusammenhang mit Tarifvertragen trifft zu?

Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Behauptung an.

1) Tarifvertrage kommen durch freie Vereinbarung der Tarifpartner, d. h. ohne staatliche Mitwirkung zustande.
2) Tarifvertrage bedirfen grundsatzlich der Zustimmung des Staates.
3) Es durfen keine Gehalter Giber Tarif gezahlt werden.

4) Kommt es nach Auslaufen eines Tarifvertrags zu keiner neuen Vereinbarung, muss eine staatliche
Zwangsschlichtung herbeigefiihrt werden.

5) Tarifvertrage gelten in der Regel nur fir gewerkschaftlich organisierte Arbeitnehmer.

19. Aufgabe (3 Punkte)

Rechtsgrundlage fiir Ausbildungsvertrage und fur die Durchfihrung der Ausbildung ist das
Berufsbildungsgesetz.

Welche der untenstehenden Aussagen entsprechenden Bestimmungen des Berufsbildungsgesetzes?
Kreuzen Sie die Ziffern der zwei zutreffenden Aussagen an.

1) Eine Kiindigung des Berufsausbildungsverhaltnisses durch den Auszubildenden ist nach der Probezeit
moglich, wenn er eine Ausbildung in einem anderen Beruf beginnen will.

2) Wahrend der Probezeit kann das Berufsausbildungsverhaltnis nur mit einer Kiindigungsfrist von vier Wochen
gekindigt werden.

3) Vereinbarungen Uber die Tatigkeit nach der Ausbildung kénnen bereits im Berufsausbildungsvertrag
festgelegt werden.

4) Das Ausbildungsverhaltnis endet erst mit Ablauf der Ausbildungszeit, auch wenn der Auszubildende die IHK-
Abschlussprifung vorher besteht.

5) Der Ausbildende muss dem Auszubildenden bei Beendigung des Berufsausbildungsverhaltnisses ein Zeugnis
ausstellen.



20. Aufgabe (4 Punkte)

Im Zuge einer Umstrukturierung der SABBEL Kommunikation GmbH sollen Mitarbeiter/-innen entlassen werden.
Fur welche der folgenden Mitarbeiter/-innen gilt ein besonderer Kiindigungsschutz?

Kreuzen Sie die Ziffern der vier zutreffenden Mitarbeiter/-innen an.

1) Handlungsbevollméchtigte
2) Auszubildende

3) Ungelernte Krafte

4) Personen Uber 45 Jahre
5) Ausbilder

6) Schwangere

7) Schwerbehinderte

8) Betriebsratsmitglieder

9) Sicherheitsbeauftragte
10) Gewerkschaftsmitglieder
11) Verheiratete

21. Aufgabe (5 Punkte)

Clemens Lazyski ist Mitarbeiter der SABBEL Kommunikation GmbH. Von seinem Monatsbruttogehalt werden u.
a. Beitrage zur Sozialversicherung abgefihrt.

Ermitteln Sie die Betrage in €, die von Clemens Lazyskis Monatsbruttogehalt von 3.000,00 € an einzelnen
Sozialversicherungsbeitrdgen und insgesamt als AN-Anteil abgefiihrt werden, wenn folgende Beitragssatze zur
Sozialversicherung gelten:

Beitragssdtze

Krankenversicherung: 14,3 % 214,50€
Pflegeversicherung: 1,7% 25,50€
Rentenversicherung: 19,5% 292,50€
Arbeitslosenversicherung: 6,5 % 97,50€
Gesamt: 630,00€

22. Aufgabe (3 Punkte)

Der Betriebsrat der Hammer & Amboss GmbH muss bei bestimmten Verdnderungen im Betrieb gemaB
Betriebsverfassungsgesetz zustimmen.

In welchen der folgenden Angelegenheiten muss der Betriebsrat zustimmen?

Kreuzen Sie die Ziffern der zwei zutreffenden Angelegenheiten an.

1) Errichtung einer neuen Lagerhalle

2) Einfihrung eines neuen Personalbeurteilungssystems
3) Durchfiihrung von RationalisierungsmaBBnahmen

4) Planung des zukinftigen Personalbedarfs

5) Planung neuer Arbeitsverfahren und Arbeitsablaufe
6) Einstellung von zwei Mitarbeitern



23. Aufgabe (3 Punkte)

Ein Kunde der Hurtig GmbH, der von einem Verkdufer zur Besichtigung einer Ware ins Lager gefiihrt wurde, wird

dort von einer herabfallenden Kiste verletzt.
Welche der folgenden Versicherungen ist in diesem Fall zustandig?
Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Versicherung an.

1) Die Privathaftpflicht-Versicherung des Kunden

2) Die Krankenversicherung des Kunden

3) Die Betriebsunfall-Versicherung der Hurtig GmbH

4) Die Betriebshaftpflicht-Versicherung der Hurtig GmbH
5) Die Gebdudehaftpflicht-Versicherung der Hurtig GmbH

24. Aufgabe (3 Punkte)

Die Nordost GmbH handelt mit Waren, die in weltweiter Arbeitsteilung hergestellt werden.
Welche der folgenden Aussagen trifft auf die weltweite Arbeitsteilung zu?

Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Aussage an.

1) Durch die weltweite Arbeitsteilung werden in allen Ldndern gleich hohe soziale und 6kologische Standards
garantiert.

2) Die Umweltbelastung durch den Transport der Waren nimmt ab.

3) Auf dem weltweiten Arbeitsmarkt herrscht eine allgemeine Arbeitnehmerfreiziigigkeit.

4) Durch die weltweite Arbeitsteilung nimmt die Menge der transportierten Waren stetig zu.
5) Die Produktion erfolgt jeweils in den Landern mit den 6kologisch besten Standards.

25. Aufgabe (3 Punkte)

Fur die Nordost GmbH liegen zum Geschéftsjahr 2023 folgende Daten vor: Eigenkapital: 625.000 EUR Gewinn:

50.000 EUR.

Ermitteln Sie die Eigenkapitalrentabilitat.

Runden Sie das Ergebnis gegebenenfalls kaufméannisch auf eine Stelle nach dem Komma.
8,0

26. Aufgabe (3 Punkte)

Die WEB & GEB GmbH muss eine Fachkraft flir Arbeitssicherheit bestellen.

Aufgrund welcher der folgenden Rechtsgrundlagen ist die WEB & GEB GmbH dazu verpflichtet?
Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Rechtsgrundlage an.

1) Arbeitsplatzschutzgesetz

2) Arbeitssicherheitsgesetz

3) GmbH-Gesetz

4) Unfallverhitungsvorschriften

5) Betriebsverfassungsgesetz

10



27. Aufgabe (5 Punkte)

Die folgende Grafik zeigt einen vereinfachten Wirtschaftskreislauf.

Welche der mit 01 bis 10 gekennzeichneten Geldstrome treffen auf die nebenstehenden Zahlungsvorgange in
der Giganto GmbH zu?

Tragen Sie die Ziffern vor dem jeweils zutreffenden Zahlungsvorgang ein.

Zahlungsvorginge

a) Die Giganto GmbH zahlt Lohne und Gehalter. 09

b) Die Giganto GmbH zahlt Umsatzsteuer. 04

¢) Ein privater Kunde bezahlt ein gekauftes Handy. 10

d) Die Stadtverwaltung bezahlt ein gekauftes IT-Netzwerk. 08

e) Die Giganto GmbH bezahlt in Ddnemark gekaufte Bliromdbel. 03
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28. Aufgabe (3 Punkte)

Das Verhalten von Konsumenten hangt von verschiedenen Faktoren ab.
Welche der folgenden Aussagen ist zutreffend?

Kreuzen Sie die Ziffer vor der zutreffenden Aussage an.

1) Der Bedarf der Konsumenten ist unabhangig von der Menge ihrer Bediirfnisse.
2) Die Kaufkraft der Konsumenten hat keinen Einfluss auf den Bedarf.

3) Die Nachfrage der Konsumenten ist abhdngig von der Kaufkraft.

4) Die Bediirfnisse der Konsumenten entsprechen dem Angebot.

5) Die Bedirfnisse der Konsumenten entsprechen deren Nachfrage.

11



29. Aufgabe (3 Punkte)

Sie sollen einen Geschéftsbrief vorbereiten, den der Prokurist Herr Makel unterschreibt.
Welche der folgenden Unterschriftszeilen missen Sie verwenden?

Kreuzen Sie die Ziffer der zutreffenden Unterschriftszeile an.

1) WEB & GEB GmbH ppa. Makel
2) WEB & GEB GmbH i. V. Makel
3) WEB& GEB GmbH i. A. Makel
4) WEB & GEB GmbH Makel

30. Aufgabe (3 Punkte)

Viele Mitarbeiter der Hammer & Amboss GmbH sind Mitglied einer Gewerkschaft. Welche der folgenden
Leistungen gewahren die Gewerkschaften ihren Mitgliedern nicht?

Kreuzen Sie die Ziffer vor der entsprechenden Leistung an.

1) Unterstlitzungsleistungen bei Streiks

2) Rechtsschutz bei Streitigkeiten aus dem Arbeitsverhaltnis

3) Finanzielle Unterstltzung bei Arbeitsunféllen

4) BildungsmaBnahmen fir Jugendliche

5) Rechtsberatung bei arbeitsrechtlichen Auseinandersetzungen

12



